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1. コンプライアンス・法令遵守方針

モシモ株式会社（以下「当社」）は、事業活動において適用される法律・規制・社内規程を遵守し、高

い倫理基準のもとで誠実かつ公正な企業活動を行うことを基本方針とします。

【基本姿勢】

・ 関連する法令・条例・業界規範を遵守します。

・ 役員・従業員は高い職業倫理を持って業務を遂行します。

・ 不正行為・腐敗行為・贈収賄を一切行いません。

・ 法令違反や倫理的問題が生じた場合は、速やかに是正措置を講じます。

2. 人権尊重方針

当社は、「ビジネスと人権に関する指導原則」（国連）をはじめとする国際的な人権規範を尊重し、事

業活動を通じて人権への負の影響を防止・軽減するよう努めます。

【基本姿勢】

・ すべての人の基本的人権を尊重します。

・ 差別・ハラスメント・強制労働・児童労働を容認しません。

・ 多様性を尊重し、公平・公正な職場環境を維持します。

・ 取引先に対しても人権尊重への配慮を求めます。

3. 公正取引方針

当社は、すべてのビジネスパートナーとの取引において、公正・透明・誠実を原則とし、健全な競争秩

序の維持に努めます。

【基本姿勢】

・ 独占禁止法・下請法等の競争関連法令を遵守します。

・ 取引先の選定は品質・価格・信頼性等を基準に公正に行います。

・ 不当な利益供与・受領を行いません。

・ 取引先との契約内容を誠実に履行します。

4. 環境方針



当社は、地球環境の保護・保全が企業の社会的責任であるとの認識のもと、事業活動における環境負荷

の低減に継続的に取り組みます。

【主な取り組み】

・ ペーパーレス化の推進（電子契約・電子納品の活用）

・ 不要な移動の削減（リモートワーク・オンライン会議の活用）

・ 省エネルギーへの配慮（電力使用の最適化）

・ 廃棄物の削減と適正処理



5. 個人情報保護方針（プライバシーポリシー）

当社は、個人情報の保護を重要な社会的責務と認識し、個人情報の保護に関する法律（個人情報保護法

）および関連法令を遵守するとともに、以下の方針に基づき個人情報を適切に取り扱います。

【1】個人情報の取得

当社は、事業活動に必要な範囲内で、適法かつ公正な方法により個人情報を取得します。

【2】利用目的

取得した個人情報は、以下の目的で利用します。

・ サービスの提供および業務上の連絡

・ お問い合わせへの対応

・ 契約の履行および取引管理

・ 法令に基づく対応

【3】第三者提供

当社は、法令に定める場合を除き、ご本人の同意なく個人情報を第三者に提供しません。

【4】安全管理措置

個人情報の漏洩・滅失・毀損を防止するため、適切な安全管理措置を講じ、役員・従業員に対して必

要な監督を行います。

【5】開示・訂正・削除

ご本人から個人情報の開示・訂正・利用停止・削除の請求があった場合は、本人確認のうえ、法令に

従い速やかに対応します。

【6】継続的改善

個人情報保護に関する取り組みを継続的に見直し、改善します。

【お問い合わせ窓口】

個人情報の取扱いに関するお問い合わせは、当社ホームページのお問い合わせフォームよりご連絡く

ださい。
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